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Indledning

Modellen for tildeling af ressourcer skal p& gennemskuelig vis sikre, at skolerne tildeles tilstraekkelige
midler til de undervisnings-, fritids- og pasningsopgaver, som skolerne er forpligtet til at Igse. Det vil des-
uden fremg? hvilket serviceniveau skolerne tildeles midler til, ud over den egentlige undervisning.
Hovedprincippet for tildelingen er, at skolelederen efter bestyrelsens godkendelse af budgettet og opstil-
ling af de ngdvendige principper, frit kan forvalte de tildelte midler med henblik pa at opnad de opstillede
mal for bgrnenes lzering og trivsel.

I det omfang dele af tildelingen er bundet til bestemte opgaver, og saledes ikke kan disponeres til andre
formal, er det beskrevet nedenfor i det pagaeldende afsnit.

Hovedparten af de tildelte ressourceniveauer er variable og kan andres i forbindelse med budgetvedta-
gelsen eller anden politisk beslutning. De ministerielt fastsatte minimumstimetal kan ikke andres af
Kommunalbestyrelsen.

Modellen omfatter ud over tildelingen til den almene undervisning og de dertil knyttede aktiviteter ogsd
tilfgrslen til kommunens egne specialtilbud, til kommunens ungdomsskole samt til SFO1 og SFO2.

Lederens ansvar
Skolens leder har ansvaret for:
e At skolen styres efter de mal, der er fastsat af Kommunalbestyrelsen
e At de midler, som tildeles skolen, forvaltes bedst muligt i forhold til de mal, som Kommunalbesty-
relsen har opstillet for skolerne
e At skolebestyrelserne bliver inddraget pa alle de relevante omrader
e Qvrige regler p& omradet bliver overholdt

Der findes uddybende stillingsbeskrivelse for skolelederne.

Tildeling til ledelse mv.

Foruden en skoleleder pr. skole er der i alt en samlet tildeling pa 8 ledere til de tre folkeskoler. De 8 leder
fordeles med en grundnormering pa 1 leder pr. skole. De resterende 5 ledere fordeles arligt efter elevtal
med 50% og efter personale med 50%. 0,5 lederstilling ansl3s til SFO.

I skoledret 2023/24 er der beregnet falgende fordeling:

Strgbyskolen

Ledelse - skole 2,454
Ledelse - SFO 0,500

Store Heddinge Skole

Ledelse - skole 1,967
Ledelse - SFO 0,500
Hotherskolen

Ledelse - skole 2,038
Ledelse - SFO 0,500
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Ungdomsskolen

Der tildeles til én leder, hvoraf en andel gar til undervisning.

Tildeling til fagpersonale - Undervisning

Ressourcetildelingsnggle

Leerer — Fagopdelt undervisning: 1 stilling svarer til 754,2 arlige undervisningstimer
Laerer — Understgttende undervisning: 1 stilling svarer til 1.024,7 arlige undervisningstimer
Paedagog - Understgttende undervisning: 1 stilling svarer til 1.114,0 arlige undervisningstimer
Bgrnehaveklasseleder: 1 stilling svarer til 754,2 &rlige undervisningstimer
Bgrnehaveklassepaedagog: 1 stilling svarer til 1.114,0 &rlige undervisningstimer
Aldersreduktion: 1 stilling svarer til 1.685,0 grlige timer

Frikgb 1 stilling svarer til 1.924,0 arlige timer

0. til 9. klasse ved 1 spor

Timetildeling And.
(pr. klasse / pr. elev) 0. kl. 1. kl. 2.kl. 3.kl.| 4.kl. 5.kl. 6.kl 7.kl. 8.kl. 9.kl uv.
Fagopdelt undervisning ¥

(8rlige timer pr. klasse) 600,0| 752,0 780,0 810,0| 872,0 932,0 932,0|1020,0 990,0 990,0
Understgttende undervisn.

(&rlige timer pr. klasse) 312,0| 160,0 132,0 100,0| 208,0 148,0 152,0| 124,0 154,0 154,0

Ekstratildeling udover mini-
mumstimetildeling 541,0

@vrig undervisning
(&rlige timer pr. elev - 0.-9. kl.) 7,95

1) For 0. klasse beregnes tildeling til fagopdelt og understgttende undervisning som til gvrige klasser, men der er ikke krav om, at
timerne laeses af en laerer.

@vrig tildeling pd 7,95 &rlige timer pr. elev fordeles til fglgende:

AKT og Inklusion

Padagogisk Laeringscenter (PLC, tidligere bibliotek)

Holddeling og 2-lzererordninger

Vejlederfunktioner, test- og kontaktlaerer

Specialpaedagogisk bistand, herunder supplerende undervisning

Svgmmeundervisning

Finansieres af tildelingen til fagopdelt/understgttende undervisning og udfgres af Ungdomsskolen.
10. klasse

Almen 10. klasse og EUD10 undervises p& Campus Kgge.

To-sprogede elever

1-3 elever: 313,5 arlige timer
4-8 elever: 627,0 arlige timer
9-12 elever: 940,5 arlige timer
13-16 elever: 1.254,0 &rlige timer
17-21 elever: 1.567,5 arlige timer
22-26 elever: 1.881,0 &rlige timer
27-31 elever: 2.194,5 arlige timer

OSV.
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Der gives undervisning i dansk som andetsprog i henhold til folkeskoleloven efter konkret vurdering dog
max. i 3 ar.

Velkomstklasser

Pa Hotherskolen er oprettet 3 Velkomstklasser til nye 2-sprogede elever. I klassetildelingen er der taget
udgangspunkt i tildelingen til almenklasse pa 1., 3. og 8. &rgang.

Derudover tildeles

7,95 &rlige timer pr. elev til gvrig undervisning

3,5% af lgnsummen til vikarudgifter

2.815 kr. pr. elev til drift og aktiviteter (2024 p/| niveau)

@vrige tildelinger (personalerelaterede udgifter, kontorforhold mm) fglger samme tildelingskriterier, som
pd almenomradet.

Der gives ikke midler til 2-sprogede, sa laenge de gar i Velkomstklassen.

@vrige tildelinger
Aldersreduktion: 175 &rlige timer pr. fuldtidslaerer pd aldersreduktion

Ordningen udfases - for at kunne opna aldersreduktion ved det 60.
ar skal man veere fyldt 57 &r pr. 31. juli 2013

Frikgb: Faktiske timer som frikgbes

Stgttetimer plejebgrn: Faktiske timer, som betalingskommunen giver betalingstilsagn p3,
hvis ikke normeringen er givet inden for en rammetildeling til sko-
len.

Klassedannelser
Der udlgses ny klasse ved gennemsnitligt elevtal over 28 elever.

Klassesammenlaegning kan kun finde sted ved folgende elevtal:

Fra 2 til 1 klasse: Ved elevtal pd 26 og derunder
Fra 3 til 2 klasser: Ved elevtal pd 53 og derunder
Fra 4 til 3 klasser: Ved elevtal pd 79 og derunder
Fra 5 til 4 klasser: Ved elevtal pd 104 og derunder

Fra skolear 2024/2025 sankes klasseloftet fra 28 elever til 26 elever i 0. klasse. Klasseloftet pé 26 elever
viderefgres til 1. og 2. klasse i de fglgende skolear.

Tildeling til Specialundervisning
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Hver folkeskole far en fast tildeling til 3 specialklasser, hvor der er taget udgangspunkt i tildelingen til al-
menklasse pa 3., 6. og 8. 8rgang. Specialklasseraekken normeres til 27 elever pr. skole.

Derudover tildeles

e 7,95 &rlige timer pr. elev til gvrige undervisning, hvor elevtallet fastsaettes i marts maned for det
kommende skoledr.

e Ekstra tildeling pa 34,0 &rlige timer pr. elev.

e 3,5% af Ignsummen til vikarudgifter

e 2,290 mio. kr. (2024 p/I-niveau) pr. skole til supplerende undervisning og inkluderende special-
undervisning. Belgbet daekker 4 ugentlige timer til inklusionsvejleder og 103 timer pr. uge til sup-
plerende undervisning og inkluderende specialundervisning pr. skole. Timer til den inkluderende
specialundervisning besluttes af Visitationsudvalget.

@vrige tildelinger (personalerelaterede udgifter, kontorforhold, aktiviteter mm) fglger samme tildelings-
kriterier, som p& almenomradet.
Stevns Dagskole
Tildeles til 4 klasser, hvor der er taget udgangspunkt i tildelingen til almenklasse p& 1., 3., 5. og 6. ar-
gang samt en udskolingsklasse, hvor der er taget udgangspunkt i tildelingen til almen klasse pa 8. ar-
gang. Udskolingsklassen er normeret til 10 elever, den gvrige del af Stevns Dagskole er normeret til 35
elever, men kan opnormeres til 38 elever.
Derudover tildeles

e 4,285 stilling til undervisning/behandling

e 7,95 &rlige timer pr. elev

e 171.000 kr. pr. &r (2024 p/I-niveau) pr. elev over 35 elever
Ungdomsdagskolen

Specialundervisning (20 elever) 5,007 stillinger til ledelse, undervisning og behandling

P& baggrund af ovenstdende personaletildeling, undervisningsmaterialer mv. beregnes en takst pr. elev.

Tildeling - Ungdomsskolen

Souschef: 1 stilling (heraf 0,5 stilling til undervisning og anden ikke-le-
delse)

SSP-konsulent: 1,50 stilling

Forebyggende arbejde: ca. 0,5 stilling

Almen Ungdomsskole ca. 2 stillinger
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Tildeling til SFO I / SFO II og Ungdomscafé

Normeringen til fagpersonale fastszettes efter fglgende:

Fast normering (geelder ikke Dagskolens SFO)

Grundnormering SFO I
Grundnormering SFO II
Morgendbning

SFOI-KI. 16 - 17 (16.30)
SFO II - KI. 16 - 17 (16.30)

Autismegruppen ved Strgbyskolen

Ungdomscafé

37 ugentlige timer pr. skole

18,5 ugentlige timer pr. skole

3 personer i den faktiske &bningstid
3 personer i abningstiden

3 personer i dbningstiden

37 ugentlige timer til ca. 4 elever.

ca. 1,5 stilling

Normering fra skole til kl. 16 i SFO

Kommende skolebgrn

0.-2. klasse

3. klasse

4.-6. klasse

0.-3. klasse - specialgruppe
4.-6. klasse - specialgruppe

1,533 ugentlig time pr. barn
1,132 ugentlig time pr. barn
0,902 ugentlig time pr. barn
0,483 ugentlig time pr. barn
5,662 ugentlig time pr. barn
1,449 ugentlig time pr. barn

Den ugentlige timetildeling pr. barn i SFO tager udgangspunkt i nedenstaende abningstid:

SFO 1 Dage Uger Ugl. 8bningstid Z(rlige timer
Skoledage 200 40,0 24,25 970,00
Skoledage med udvidet dbningstid* 52 10,4 27,75 288,60
Ikke skoledage 35 6,80 52,00 364,00
Ialt 1622,60
SFO II Dage Uger Ugl. 8bningstid Arlige timer
Skoledage 200 40,0 13,7 548,00
Ikke skoledage* 35 7 44,0 308,00
I alt gennemsnit 235 46,8 18,1 856,00

* Antal dage i perioden 1. april til sommerferien, hvor SFO'erne har &bent hele dagen for fgrskolebgrnene. Da antallet af skoledage i
perioden er afhaengig af hvordan bl.a. pdsken falder, er der her forudsat at pdsken altid falder i april m&ned og at skolen holder fri hele

ugen for pdske. Ligeledes er forudsat at grundlovsdagen falder p& en hverdag

Tildeling til Skole-IT

Team skole-it bestdr af IT-konsulenten og 2 it-teknikere, som varetager de tekniske opgaver (netvaerk,
programpakker, sikkerhed, brugere mm) pa undervisningsnetvaerket pa de 3 folkeskoler samt Ungdoms-

dagskolen.

Budgetansvaret ligger hos centerchefen for Bgrn & Leering
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Tildeling til teknisk personale

Strgbyskolen 0,80 stilling (administration og handtering af maelkeordning)
Store Heddinge Skole 0,80 stilling (administration og handtering af maelkeordning)
Hotherskolen 0,80 stilling (administration og handtering af maelkeordning)

Teknisk service varetages af Teknik & Miljg

Ungdomsskolen 0,25 stilling

Tildeling til administrativt personale

Strgbyskolen 1,244 stillinger
Store Heddinge Skole 1,244 stillinger
Hotherskolen 1,244 stillinger
Ungdomsskolen 0,5 stilling
Vikar

Undervisning
Vikardaekningen udggr 3,5% af Isnsummen til fagpersonale.
SFO

Vikardaekningen udggr 3,25% af Ignsummen til fagpersonale.

Der ydes refusion fra den centrale vikarpulje efter gaeldende regler. Skolerne/Fritidsordningerne kan
veelge at normere pz‘% en del af vikartildelingen.

Regulering af Ignsum

Skolernes Ignsum bliver reguleret i forhold til en gennemsnitslgn, som er beregnet indenfor fglgende fag-
omrader:

Leererlgnninger til fagopdelt undervisning
Leererlgnninger til understgttende undervisning
Leererlgnninger til specialtilbud
Bgrnehaveklasseleder
Bgrnehaveklassepaadagog

Paedagog til understgttende undervisning
Padagog til og Ungdomscafe

Padagog 60% /paedagogmedhjaelper 40% til SFO 1 og 2
Paedagog i specialgruppe i SFO 1 og 2

Teknisk personale

osVv.
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Herudover reguleres skolernes lgnsum til undervisning, nar en tjenestemand stopper/gar pa pension.

Skoledag / Abningstid
Undervisning

Den gennemsnitlige skoleuges leengde over et skoledr pa:

0. kl. til 3. kl.: 27,8 timer
4, kl. til 6. kl.: 33 timer
7. kl. til 9. kl.: 35 timer

I tildelingen er der taget udgangspunkt i 200 skoledage.

SFO / Klub
SFO I: 52,00 timer (incl. undervisningstid)
SFO II: 18,10 timer (gennemsnit over aret)

Borneudvalget fastleegger rammerne for institutionernes &bningstid. Skolebestyrelsen traeffer indenfor
rammerne beslutning om abningstidens placering pd ugens hverdage. A£ndringer i placeringen kan ske
med 6 maneders varsel efter hgring i personalegruppen og lokaludvalget.

Ungdomscafé 3 timer 2 - 3 aftner om ugen i 40 uger.

Feriepasning (lukkedage)

Borneudvalget fastsaetter lukkedage samt antallet af institutioner, der er @bne pa de enkelte lukkedage.

Antallet af lukkedage varierer fra ar til &r afhangig af hvordan julen falder og om 1. maj og Grundlovs-
dag falder i en weekend. Der opereres med et gennemsnit pa 17 lukkedage.

Jfr. geeldende regler tilbydes forzeldre til born i alderen 0 — 9 &r feriepasning p& lukkedagene (med undta-
gelse af den 5. juni og 24. december).

Feriepasning for SFO 1 og 2 samles pa én matrikel for alle SFO’er. Skolerne star selv for tilrettelaeggelse
og tilmelding.

Uddannelse

Uddannelsesmidler budgetteres centralt og bliver udmgntet efterfglgende til de enkelte skoler, skolefri-
tidsordninger og klubber.
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@vrige personaleudgifter

Der bliver tildelt et rammebudget til de enkelte skoler, skolefritidsordninger og klubber, som dakker fgl-
gende personaleudgifter:

AES

Kgrselsgodtggrelse
Forplejning til mgder mm.
osv.

Materialer, aktiviteter, arrangementer, inventar og materiel
0. klasse til 9. klasse
Der tildeles et belgb pr. elev i 0. klasse til 9. klasse, som skal deekke fglgende udgifter:

Undervisningsmaterialer
Undervisningsaktiviteter
Ekskursioner/Studieture
Brobygning

Praktik

Paedagogisk rad

Elevrad
Forzeldresamarbejde
Aktiviteter udenfor skoletid
Kampagne for faerdselssikkerhed
It

Inventar

Materiel

osv.

SFO

Der tildeles et belgb pr. barn til daekning af materiale og aktivitetsudgifter.

Ungdomsskolen

Ungdomsskolen sgrger for befordringen af Ungdomsdagskolens elever b&de til og fra skole. Ungdomssko-
len tildeles et belgb til daekning af udgifterne i forbindelse med denne befordring.

Administrationsudgifter

Der tildeles et rammebelgb, som skal daekke fglgende udgifter:

e Telefon
. IT
e Osv.

Der tildeles yderligere et belgb pr. elev fra 0. kl. til 9. kl. og pr. barn i SFO, som skal daekke fglgende ud-
gifter:

Kontorartikler
Kopiering

Porto og fragt
Mgdeaktiviteter
Osv.

10
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Stillingsannoncer budgetteres central og tilfgres efterfglgende skolernes budget i forhold til det faktiske
forbrug. Budget og forbrug reguleres i slutningen af regnskabsaret.

Skaeringsdatoer
Tildeling til fagpersonale
Tildeling af ressourcer til fagpersonale sker efter fglgende principper:

o Tildeling til 0.-9. klasser sker pd@ baggrund af faktisk elevtal og et skgn den 1. marts til de kom-
mende klasser.

e Tildeling til SFO sker p& grundlag af antal indmeldte elever pr. 1. marts til de kommende klasser
samt tidligere &rs belaegningsgrad. Der foretages efterfglgende en regulering pa baggrund af
elevtallet pr. 1. september.

e Tildelingen til specialundervisningstilbud er fast, medmindre der sker vaesentlige andringer i nor-
meringen.

Tildeling til gvrige elevbaserede omrader, sker pd grundlag af antal elever pr. 1. marts forud for skole-
3rets start.

Der foretages ikke efterfglgende regulering af tildelingen til elevbaserede omrader. P8 klassetildelingen
kan ske aendringer, hvis der sker stgrre afvigelser i elevtallet. Dette sker kun efter forudgadende behand-
ling i Bgrneudvalget.

Tildeling til materialer, aktiviteter mv.

Tildeling af ressourcer til undervisningsmaterialer, gvrige materialer, aktivitetsudgifter mm. sker pa bag-
grund af antal elever i 0. klasse til 9. klasse, pr. 15. august forud for budget- og regnskabsaret.

Der foretages ikke efterfglgende regulering af tildelingen.

Saniteere forbrugsstoffer
Der tildeles et belgb til saniteere forbrugsstoffer, som skal daekke fglgende udgifter:

Vindues- og matteservice
Vaskepulver

Filtersalt
Afspaendingsmiddel
Papirhdndklaeder
Toiletpapir

Handsaebe
Opvasketabs/Maskinopvask
Osv.

11
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Renggringskorps

Tildelt renggring

Renggring foretages af Forenede Service AS og antal timer tildeles efter konkret opmaling af skolen, jf.
harmonisering af rengwringsomré’\det.

Ekstra renggring

Skolerne har mulighed for at tilkgbe ekstra renggring, som finansieres inden for skolens/fritidstilbuddets
samlede ramme, jf. mal- og rammeaftaler.

Bygningsvedligeholdelse og vedligeholdelse af udenomsarealer
Der tildeles et belgb til diverse bygningsudgifter:

e Tilsyn af faglokaler

e Alarm

J mv.

Bygningsvedligeholdelse og vedligeholdelse varetages af Stevns Ejendomme.

Forbrugsafgifter, renovation, bygningsforsikring mm.
Der tildeles budget til:

e Bygnings- og lgsgreforsikring - pr. m?
e Skatter og afgifter (rottebekaempelse) — rammebelgb
e Renovation - rammebelgb

El, varme og vand (vand og vandafledningsafgift) varetages af Stevns Ejendomme.

@vrige centrale puljer/omrader
Pa skoleomradet er fglgende centrale puljer:

Lejrskoler - Udland

Projekt Nye Veje - Camp

Fzellesudgifter til it-systemer (fzellesnet til Aula mv.)
Mellemkommunale betalinger (frit skolevalg, plejebgrn mv.)
Modersmalsundervisning

Syge- og hjemmeundervisning

Osv.

12
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@konomiske rammer
Rammeaftaler
Skolerne og fritidstilbuddene er omfattet af Stevns Kommunes rammeaftaler.

Der er overfgrselsadgang mellem de omrader der ligger inden for rammen, det vil sige tilladelse til frit at
disponere mellem Ign og almindelig drift.

Over drene kan der overfgres et overskud pd 5 % af rammen og et underskud pa 2,5 % af rammen.
Som udgangspunkt er fglgende omrader indenfor rammen:

Personale, eksklusive ledelse

Materiale- og aktivitetsudgifter, herunder undervisningsmidler, administrationsudgifter mm.
It, inventar og materiel

Bygnings- og lgsgreforsikring

Skatter og afgifter

Renovation

Og fglgende omrader er udenfor rammen:

e Lgn til skoleleder

Skolernes/fritidstilbuddenes budget

De ressourcer/tildelinger, der stilles til radighed for skolerne/fritidstilbuddene, fastlaegges for det kom-
mende skoledr i forbindelse med vedtagelsen af budgettet.

I lighed med gvrige kommunale omrader, kan der ske andring i tildeling i Isbet af et budgetar.

Skolerne er omfattet af de til enhver tid geeldende gkonomiske principper i Stevns Kommune.

Mulighed for ekstra indtaegter

Indtaegter, som skolen skaffer sig ved diverse arrangementer med elever, foraeldrekreds m.fl. ved elev-
kantine mv., tilgz‘%r skolen/fritidsordningen.

Skolens undervisning er som udgangspunkt vederlagsfri for foraeldrene.

Leje/leasing

Det er tilladt skolen at indga leje- og leasingkontrakter, jf. Principper for gkonomistyring, bilag Forret-
ningsgang for leje - og leasingaftaler.

IT-politik

Skolen er omfattet af den til enhver tid geeldende IT-strategi og sikkerhedspolitik i Stevns Kommune.

13
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Indkgbspolitik

Skolen er omfattet af Stevhs Kommunes vedtagne Indkgbspolitik.

Personaleforhold
Lederen er ansvarlig for:
e at retningslinjerne i Stevns Kommunes Personalepolitik fglges og
e at aflgnningen af skolens ansatte sker i henhold til overenskomst/aftale mellem Kommunernes
Landsforening og de forhandlingsberettigede organisationer, og de aftaler Stevhs Kommune lokalt
har indgdet med de faglige organisationer.
Skolens leder har kompetence til at anseette og afskedige skolens personale. Skole- og institutions-che-

fen har kompetence til at ansaette og afskedige skolens leder.
I begge tilfaelde skal skolebestyrelsen afgive udtalelse, jf. folkeskoleloven.

Overholdelse af geeldende lovgivhing mv.

Skolen/Fritidsordningen er - uanset naervaerende retningslinjer - omfattet af de til enhver tid geeldende
regler og overordnede politikker i Stevhs Kommune. Ligesom gaeldende lovgivning, overenskomster mv.
selvsagt skal fglges.

Skolens leder er ansvarlig for, at dette sker i alle skolens dispositioner, handlinger og ydelser.
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FEndringer i ressourcestyringsmodellen

Godkendelse og andringer af ressourcestyringsmodellen:

KB 27.02.14:

BU 19.08.14:

KB 09.10.14:

KB 09.10.14

KB 30.04.15

KB 30.04.15

BU 12.04.16

KB 13.10.16

KB 12.10.17

KB 11.10.18

BUL 09.04.19

BUL 25.04.19

BUL 07.01.20

BUL 10.03.20

BUL 09.06.20

KB 17.12.20

BUL 16.03.21

BUL 02.11.21

BUL 30.11.21

Godkendelse af ny ressourcestyringsmodel i forbindelse med skolereform pr. 1. august
2014 (sag nr. 86)

/Endring af feriepasning i dagtilbud og SFO fra 2015 (sag nr. 88)

Budget 2015 (sag nr. 220)
e /Endret normering i SFO I og II (balancekatalog)
e Nedlaeggelse af juniorklubberne og omprioritering af budget i Ungdomsskolen
(balancekatalog)

Busaktiviteterne i Skovgruppen og SFO Hopstar - Nedlaeggelse (sag nr. 219)
10. klasse flyttes til Campus Kgge pr. 1. august 2015.

Andring af leerernes undervisningstid fra 800 til 780 arlige timer til fagopdelt undervis-
ning pr. 1. august 2015.

Handlemuligheder 2016 (Sag nr. 317)
e Elevtal i interne specialundervisningstilbud (nednormering) pr. 1. august 2016
e SFOII - 4.-6. klasse — /Endret normeringstildeling pr. 1. august 2016

Budget 2017
e SFOII - 4.-6 klasse - Tilbagefgrsel af eendret normeringstildeling pr. 1. januar
2017
e Rammebesparelse pa Ungdomsskolen og midler afsat til Projekt nye veje.

Budget 2018
e /ndring af leerernes undervisningstid fra 780 til 750 &rlige timer til fagopdelt
undervisning pr. 1. august 2018
e @vrige undervisning aendres fra 6,7 til 8 arlige timer pr. elev
e Afsat midler til international dimension i folkeskolerne
e Opnormering af Ungdomsdagskolen fra 20 til 24 elever

Budget 2019

e Anden fordeling af ledelsestid — Fordeling besluttet i BUL 05.02.19
e International dimension erstattes af lejrskole udland

Kortere skoleuge i indskolingen og leengere abningstid i SFO I

Stevns Dagskole — Ny ressourcetildelingsmodel

Specialundervisning - ny ressourcetildelingsmodel

@vrig undervisning - tilfgrsel af midler jf. justering af folkeskoleloven - kvalitetslgft af
den understgttende undervisning.

Fordeling af pulje til generelt Igft af folkeskolen pr. 1. august 2020

Oprettelse af udskolingsklasse pa Stevns Dagskole

Fordeling af pulje til generelt Igft af folkeskolen pr. 1. august 2021

Fordeling af pulje til generelt Igft af folkeskolen pr. 1. august 2022

Generelt Igft af folkeskolen
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KB 06.10.22 Budget 2023
e SSP - Opnormering med 0,5 stilling
e Ungdomsskole, almen Ungdomsskole, UngStevns effektivisering -0,5 mio. kr.
e Folkeskoler - gvrig undervisning reduceres med 2,05 arlige timer pr. elev
e Ungdomsdagskolen reduceres fra 24 til 20 elever

@U 14.02.23 Overflytning af elever fra Nattergalen til velkomstklasseraekken pa Hotherskolen

KB 12.10.23 Budget 2024

fEndret arbejdstid/tildeling pga. afskaffelse af Store bededag.
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